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Local Businesses, Industries and University Come  
Together to Support Local High Schools 

  Campbellsville High School (CHS) 
and Taylor County High School 
(TCHS) juniors and seniors have 
had the opportunity to travel to 
the Green County Area Technology 
Center (GCATC) for many years, 
but new support from local busi‐
nesses and industries and an in‐
creased partnership with Camp‐
bellsville University have opened 
new doors this school year.  
  Linda Floyd, Principal at the 
GCATC, began talking with Ron 
McMahan, ExecuƟve Director of 
Team Taylor County on ways to 
increase the number of CHS and 
TCHS students who 
took classes at 
GCATC. AŌer speaking 
with both high school 
principals and counse‐
lors, it became appar‐
ent that the issue lay 
with the travel Ɵme 
to and from the 
GCATC. 
  “AŌer speaking with 
Mr. [Kirby] Smith [CHS 
principal] and Mr. 
[Charles] Higdon 
[TCHS principal], they 
told me the travel 
Ɵme and the differ‐

ence between Eastern Standard 
Time and Central Standard Time 
was a huge stumbling block for be‐
ing able to send more kids to the 
GCATC,” McMahan said, “so we 
started looking for alternate ways 
to remedy it.” 
  McMahan met with Carol Sullivan, 
Director of the Campbellsville Uni‐
versity Technology Training Center, 
and John Chowning, Vice President 
of Church and External RelaƟons at 
Campbellsville University, to see if 
Campbellsville University could be 
of assistance.  They were quick to 
offer classroom space in the Tech‐

nology Training Center II on Nancy 
Cox Drive.  
  Work took place over the summer 
to prepare the classroom space for 
the GCATC to use as a satellite lo‐
caƟon. McMahan and Floyd met 
with local industries and high 
schools to show how the GCATC 
could be beneficial to all students 
and allow them to graduate with 
the skills to begin working straight 
out of high school. 
  “The local industries had over‐
whelming support of the training 
that GCATC could offer aŌer our 
meeƟng this summer,” said 

McMahan. 
  One industry that 
has embraced the 
GCATC is Murakami 
Manufacturing USA, 
Inc., a Japanese auto‐
moƟve manufactur‐
ing supplier located 
in Campbellsville. 
AŌer visiƟng the 
GCATC during the 
2012/2013 school 
year, Michael Ro‐
denberg, President 
of Murakami Manu‐
facturing USA, began 
to quesƟon how Mu‐

GCATC Electricity Technology Instructor Dave Rauch, Campbellsville High 

School students Mitchell Gilmore and Kyron Stathan, and CiƟzens Bank 

President Mark Johnson pose with the robot Gilmore and Stathan built 

during the fall semester.  
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rakami could beƩer support the 
GCATC. 
  “We need people in the area who 
know how to operate these kinds 
of machines. For these students, 
we want them to get excited about 
roboƟcs because of its use in man‐
ufacturing and engineering,” Ro‐
denberg said. 
  Murakami donated a CNC ma‐
chine and a metal lathe for the ma‐
chine tool program this spring, but 
conƟnued to think on whether 
there was anything else they could 
do to support other programs.   
  “AŌer visiƟng the group and see‐
ing what they could do, I could see 
how the parts we had could be 
used on their machines,” Ro‐
denberg said.  
  Murakami donated equipment 
roboƟcs that included actuators, 
harnesses and powerfold units, and 
computer equipment including 15 
desktop and laptop computers this 
fall.  

  “The harnesses and actuators we 
brought funcƟon together and they 
can use them as is, or they can 
break the actuators down and use 
the motors for other projects,” said 
Casey Smith, ProducƟon Manager 
at Murakami. 
  All in all, Murakami Manufactur‐
ing USA has donated $90,000 
worth of equipment and materials 
to the GCATC and conƟnues to de‐
velop its relaƟonship with the 
school. 
  “It is hard to find good, skilled la‐
bor, so we are donated these ma‐
terials to promote Murakami as a 
local industry and hopefully these 
young adults will go through their 
classes with materials and equip‐
ment we work on, so aŌer they 
graduate they can remain in the 
community and become skilled 
team members with Murakami,” 
said Angie Miller, Plant Administra‐
Ɵon Manager at Murakami. 
  In addiƟon to the donaƟons from 

Murakami, Team Taylor County has 
partnered with CiƟzens Bank to 
purchase laptop computers and 
soŌware to be used at the satellite 
locaƟon. CiƟzens Bank donated 
$1,000 towards the purchase of 
the computers.  
  “AnyƟme we can support the 
training of students to help our lo‐
cal industries, we want to help as 
much as we can,” said Mark John‐
son, President of CiƟzens Bank. 
  The student interest in the satel‐
lite locaƟon has been overwhelm‐
ing; with a wait list having to be 
developed because so many stu‐
dents were interested. 
  “Thanks to the currently enrolled 
students’ enthusiasm, we now 
have eight to ten more students on 
a waiƟng list for the class,” said 
McMahan, “we’re starƟng small, 
but we are hoping that the pro‐
gram will develop in the years to 
come.”  

Greater Campbellsville United Meets with Renee Shaw  

Members of Greater Campbellsville United joined the Campbellsville University Diversity CommiƩee at a luncheon in honor of 
KET personality Renee Shaw October 23. 2013, in the Chowning ExecuƟve Dining Room in the Winters Dining Hall aŌer the annu-
al Dialogue on Race chapel service. Front row, from leŌ, - Jean Wickliffe, Shaw, the Rev. James Washington and the Rev. Michael 
Caldwell. Second row - John Chowning, vice president for church and external relaƟons and execuƟve assistant to the president; 
Linda Waggener, Minister Pam Buford, Wanda Washington and Sam Wickliffe. Back row - Dr. Roscoe Bowen, Perry Thomas, Jer-
ry Cowherd, Terry Allen, William Pearson, Dr. Michael V. Carter, Dr. Japheth Jaoko, Ron McMahan and Dr. Keith Spears.   
Campbellsville University photo by Joan C. McKinney 
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INFAC North America Celebrates Grand Opening of New 

Facility, MulƟple Awards from Major Car Manufacturers 

INFAC Chairman and Chief ExecuƟve 
Officer Ohe Gil Choi welcomes workers, 
community leaders and community mem-
bers to the Grand Opening celebraƟon on 
September 27, 2013.  

INFAC Vice President and Chief OperaƟng 
Officer Jay Choi addresses the large crowd 
during the Grand Opening celebraƟon on 
September 27, 2013. 

Taylor County Judge-ExecuƟve Eddie Rodgers, INFAC Chairman & Chief ExecuƟve Officer Ohe Gil Choi, Campbellsville 
Mayor Tony Young, Kentucky State RepresentaƟve John “Bam” Carney, Deputy Commissioner with the Kentucky Cabi-
net for Economic Development Mandy Lambert, INFAC Vice President & Chief OperaƟng Officer Jay Choi, Team Taylor 
County ExecuƟve Director Ron McMahan, and Team Taylor County Board Chairman Mark Johnson parƟcipate in a rib-
bon cuƫng during the Grand Opening celebraƟon on September 27, 2013. 

INFAC North America employees gathered to celebrate receiving a ‘0 PPM Award’ from Hyundai Motors for achieving zero de-
fects for two full years, all while delivering more than 9 million parts. INFAC has also won ‘GM Supplier of the Year’ three years 
in a row. 
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Gov. Beshear Announces Fluortubing USA LLC  
to Expand in Campbellsville  

  FRANKFORT, Ky. (Dec 20, 2013) – 
Governor Steve Beshear today an‐
nounced Fluortubing USA LLC, a 
plasƟc tubing manufacturer, plans 
to expand operaƟons in Campbells‐
ville. The expansion will create 10 
full‐Ɵme jobs and a nearly 
$800,000 investment.  
  “This is a perfect example of a 
small business flourishing in Ken‐
tucky,” said Gov. Beshear. “In sev‐
en years, Fluortubing has grown 
from a distribuƟon warehouse 
with two employees to a self‐
sustaining manufacturing opera‐
Ɵon that supplies hose liners to 
companies around the world. 
Small businesses are the back‐
bone of Kentucky’s economy, 
and I want to congratulate Fluor‐
tubing on its success.”  
  Fluortubing manufactures plas‐
Ɵc tubing for use in the chemical, 
food and pharmaceuƟcal indus‐
tries. The company is expanding 
its operaƟon in Taylor County to 
include an extrusion tower and 
resin mixing rooms to manufacture 
pipe. Currently, Fluortubing im‐
ports pipe from its parent company 
in Europe and processes the tubing 
to increase its strength and dura‐
bility. Producing the pipe in‐house 
will significantly decrease shipping 
costs.  
  “Fluortubing is very excited about 
this expansion in Campbellsville – 
not just for the company itself, but 
for the community as well,” said 
Fluortubing General Manager Ryan 
Emmerling. “While working with 

local and county officials, Fluortub‐
ing has found doing business in 
Campbellsville to be quite appeal‐
ing. The tax incenƟve program 
offered by the state of Kentucky 
has helped to make this project 
financially feasible, allowing us to 
move forward more quickly and 
with more financial stability. Fluor‐
tubing believes in the people of 
this area and we look forward to 
being a valuable addiƟon to the 

community.”  
  To encourage the investment and 
job creaƟon in Taylor County, the 
Kentucky Economic Development 
Finance Authority preliminarily ap‐
proved the company for tax incen‐
Ɵves up to $150,000 through the 
Kentucky Business Investment pro‐
gram. The performance‐based in‐
cenƟve allows a company to keep a 
porƟon of its investment over the 
term of the agreement through 
corporate income tax credits and 
wage assessments by meeƟng job 

and investment targets.  
  “When a company chooses to ex‐
pand operaƟons in an exisƟng loca‐
Ɵon, it speaks volumes for that 
community,” said Sen. Sara Beth 
Gregory, of MonƟcello. 
“Campbellsville is a great place to 
locate a business and Fluortubing is 
helping prove that. We appreciate 
their investment in Campbellsville’s 
community and its people.”  
  “This investment represents the 
type of community we offer, in 
addiƟon to the outstanding work‐
force Campbellsville, Taylor 
County and the surrounding area 
can provide to a business,” said 
Rep. John “Bam” Carney, of 
Campbellsville. “I am hopeful 
Fluortubing’s expansion is a good 
sign of things to come for our 
community and our economy.”  
  “It’s wonderful to see Fluortub‐
ing move forward with their ex‐
pansion into manufacturing. It 
validates their confidence in our 
great local workforce,” said 

Campbellsville Mayor Tony Young. 
“This project is a welcome addiƟon 
to our local economy.”  
  “I welcome Fluortubing’s new 
jobs and capital investment in Tay‐
lor County,” said Taylor County 
Judge‐ExecuƟve Eddie Rogers. “We 
are honored to have another inter‐
naƟonal manufacturing company 
choose to expand in our communi‐
ty.”  
  For more informaƟon on Fluor‐
tubing, visit fluortubingusa.com.  

PlasƟc tubing manufacturer to construct pipes in‐house, create 10 jobs  

http://www.fluortubingusa.com/�
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Frost ArneƩ Celebrates 14 Years in Campbellsville 

On November 15, 1999 Frost ArneƩ opened a new regional call center in Campbellsville with its first 30 employees. Fourteen 
years have passed since then and now the Campbellsville Office is staffed with 112 employees with various new projects. Frost 
ArneƩ employees have also been a great supporter of community fundraisers and events by donaƟng approximately 
$17,000.00 to local chariƟes and groups. Seven of the original 30 employees are sƟll with Frost ArneƩ today; Back row, from 
leŌ - Kathy Larimore, Lana Wright, Deborah Burris. Front row - Sonja Brockman, Karen Lee, Angie Holmes, JeaneƩe Goodin 

Campbellsville University Dedicates Alumni & Friends Park 

Campbellsville University dedicated the 
new  Alumni & Friends Park on October 26, 
2013. The park is named Noe Plaza in 
memory of James L. Noe, Sr. and Louise B. 
Noe and is located at the corner of Broad‐
way and North Columbia Avenue. It serves 
as the official entrance leading to the cam‐
pus. Over 200 alumni and friends gave to 
the creaƟon and construcƟon of the park. 
Noe Plaza is directly across from the Camp‐
bellsville Civic Center where Team Taylor 
County’s offices are located. 

Photo Courtesy of Campbellsville University 
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Taylor Regional Celebrates 40th Anniversary 

By Jeff Moreland, CKNJ 
  Forty years and going strong. 
  That was the message delivered 
by Jane Wheatley, Taylor Regional 
Hospital CEO, as she addressed the 
Campbellsville/Taylor County 
Chamber of Commerce at their No‐
vember luncheon. 
  Wheatley told the crowd that in 
1968, the Dominican sisters of the 
area decided they would no longer 
be in the hospital business. On Dec. 
1 of that year, the sisters turned 
the keys over. 
  A group of concerned residents 
and a 19‐man steering commiƩee 
was successful in geƫng a 10‐cent 
tax on the ballot. It passed by 86.5 
percent and the hospital district 
was created, Wheatley said. 
  On Nov. 1, 1973, the first board of 
trustees was elected, and Wheat‐
ley said 25 adults and three infants 
moved to the new locaƟon of the 
hospital. 
  Taylor Regional Hospital conƟn‐
ues to thrive in the community. 
Wheatley said last year, TRH’s ben‐
efits and wages were in excess of 
$36 million. 
  “We employ 664 team members 
at TRH. We have 44 auxiliary mem‐

bers and 15 chaplain volunteers,” 
she said. 
  The hospital’s medical staff is 
made up of 217 members, 41 of 
whom are acƟve, according to 
Wheatley. She said almost 38 per‐
cent of the hospital’s team mem‐
bers don’t live in Taylor County. 
  “We are blessed with the 227 
team members that drive in,” she 
said. 
  The hospital conƟnues to grow, 
and Wheatley said for the fiscal 
year ending in June, TRH invested 
more than $7 million in new equip‐
ment and buildings, including the 
new surgery center, which opened 
in October 2012. 
  When it comes to service, TRH is 
top‐notch, according to Wheatley. 
She said the hospital is a Level III 
trauma center and it is one of only 
two hospitals in the state to 
achieve that status from the Amer‐
ican College of Surgeons on Trau‐
ma. TRH is also the longest consist‐
ently verified trauma center in the 
United States.  
  Wheatley said TRH is also cerƟfied 
by the American College of Sur‐
geons for its cancer program. She 
said TRH recently went through 

recerƟficaƟon and received served 
commendaƟons. TRH is also Joint 
Commission Accredited for both its 
hospital and laboratory, according 
to Wheatley. 
  When it comes to care, TRH 
doesn’t just offer it in the hospital, 
Wheatley said, it also goes to the 
paƟents’ front door. The hospital 
has transportaƟon services that 
allow qualifying paƟents in Taylor, 
Adair, Green, Marion and Russell 
counƟes to be transported to the 
hospital for main hospital services, 
as well as rehab, cancer center, 
physicians’ offices and other ser‐
vices, according to Wheatley. She 
said the program is funded by the 
money raised at TRH’s annual golf 
scramble, as well as contribuƟons 
from 10 corporate sponsors to help 
with maintenance, gas and other 
costs. 
  Wheatley said the enƟre staff at 
TRH is dedicated to its mission, 
which is, “Provide outstanding 
healthcare to the people we 
serve,” as well as its vision, “A hos‐
pital that is the preferred 
healthcare provider dedicated to 
enhancing the quality of life in our 
region.” 

Hospital invested more than $7 million in buildings, equipment last fiscal year 

Follow us on Instagram hƩp://instagram.com/teamtaylorcounty# 

http://instagram.com/teamtaylorcounty�


Ron McMahan, ExecuƟve Director 

205 N Columbia Avenue 
Campbellsville, Kentucky 

270.465.9636 

ron@teamtaylorcounty.com 

www.teamtaylorcounty.com 
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Heartland Commerce and Technology Park Updates 

Entrance signs, street lights and landscaping completed 

The INFAC North America building makes an impressive picture driving north on Highway 55 from the Louie B. Nunn 
Cumberland Parkway. Stone entrance signs flank Commonwealth Drive aŌer the landscaping and street lights were 
completed this fall.  The Heartland Commerce and Technology Park has 170 acres of shovel ready land available. 
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